
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 



ค าน า 

รายงานผลการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เป็นการเปิดโอกาส
ให้สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงหน่วยงานภายนอก  ทุกภาคส่วน ได้มีส่วนร่วม 
ด าเนินการขับเคลื่อน ท าความเข้าใจ ร่วมเสนอปัญหา หรือประเด็นที่ส าคัญที่เกี่ยวข้อง ร่วมด าเนินการ  
ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และร่วมติดตามประเมินผล ขอขอบคุณบุคลากรของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 และบุคคลภายนอกที่มีส่วนร่วมในการด าเนินงานทุกท่าน  

  

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

           หน้า 

ค าน า 
สารบัญ 
รายงานผลการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567      1 
ประเด็นที่ 1 การวิเคราะห์ กลั่นกรอง จัดล าดับความส าคัญ ความจ าเป็น     1 
ในการของบประมาณสนับสนุนตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2567  
ของกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา 

- กระบวนการการมีส่วนร่วม         1 
-  ผลจากการมีส่วนร่วม          2 
- การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง พัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน   3 
-  ภาพประกอบการร่วมกิจกรรม         4 

ประเด็นที่ 2 การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา       5 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๒ 

- กระบวนการการมีส่วนร่วม         5 
-  ผลจากการมีส่วนร่วม          5 
- การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง พัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน   5    
- ภาพประกอบการร่วมกิจกรรม         6   

ประเด็นที่ 3 การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา (สถานีแก้ไขหนี้สินครู)   8 
- กระบวนการการมีส่วนร่วม         8 
-  ผลจากการมีส่วนร่วม          8 
- การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง พัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน   8 
- ภาพประกอบการร่วมกิจกรรม         9  

ภาคผนวก ก รายงานการประชุมพิจารณาวิเคราะห์ กลั่นกรอง จัดล าดับความส าคัญ   10 
          ความจ าเป็นในการของบประมาณสนับสนุนตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2567  
          ของกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา  
          ครั้งที่ 1/2567 วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 
ภาคผนวก ข ค าสั่งส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2   18 
          ที่ 582/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตาม  
          ความพร้อมในการเปิดภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  
ภาคผนวก ค ประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2  22 
          เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมกรรมการติดตาม ตรวจสอบ  
          ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.)
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รายงานผลการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 

         การมีส่วนร่วมเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการคิดริเริ่ม  พร้อมทั้งร่วมพิจารณา
ตัดสินใจในการปฏิบัติและรับผิดชอบในเรื่องต่างๆ อันมีผลกระทบถึงตัวประชาชนเองและเข้ามาร่วมรับผิดชอบ 
เพ่ือด าเนินการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงไป ในทิศทางที่ต้องการ กระท าผ่านกลุ่มหรือองค์การ เพ่ือให้บรรลุถึง
ความเปลี่ยนแปลงที่พึงประสงค์ ทั้งนี้ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 
ด าเนินการ บริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วมจากภาครัฐ ภาคเอกชนและประชาชน บุคลากรในสังกัด ร่วมคิด 
ร่วมวางแผน ร่วมท าและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ อันซึ่งให้การด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ อย่างยุติธรรม 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ ซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการที่แต่งตั้งขึ้นเพ่ือร่วมปฏิบัติภารกิจต่าง ๆ ได้ แก่ 
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ การศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
คณะอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากร  ทางการศึกษาประจ า เขตพ้ืนที่การศึกษา (อ.ก.ค.ศ.)  
หรือคณะกรรมการในรูปแบบอ่ืน เช่น คณะกรรมการวิเคราะห์ กลั่นกรอง จัดล าดับความส าคัญ ความจ าเป็น
ในการของงบประมาณ สนับสนุน ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2567 ของกองทุนเพ่ือโครงการอาหาร
กลางวันใน โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 
โดยเชิญบุคลากรจากเทศบาล จากสาธารณสุข และการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
ร่วมเป็นคณะกรรมการ พิจารณาจัดสรรงบประมาณกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวันให้กับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษา ของโรงเรียนในสังกัด   

       นอกจากนี้ การขับเคลื่อนนโยบาย Quick Win ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยได้จัดตั้ง
สถานีแก้หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดท าแนวทางการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและด าเนินการ 
ตามแนวทางฯ ตามสภาพทางการเงิน ซึ่งได้รับความร่วมมือจากสถาบันทางการเงิน และสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
จังหวัดนครศรีธรรมราช ร่วมคิดแนวทางในการขับเคลื่อนและให้ค าแนะน าในการแก้ไขปัญหาหนี้สิน 

       จากการมีส่วนร่วมดังกล่าว สามารถสรุปผลการด าเนินการได้ตามประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม
จากบุคคลภายนอกดังนี้ 

       ประเด็นที่ 1 การวิเคราะห์ กลั่นกรอง จัดล าดับความส าคัญ ความจ าเป็นในการของบประมาณ
สนับสนุนตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2567 ของกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน
ประถมศึกษา 

       กระบวนการการมีส่วนร่วม 
(1) แต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์ กลั่นกรอง จัดล าดับความส าคัญ ความจ าเป็นในการขอ

งบประมาณสนับสนุนตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2567 ของกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน
ประถมศึกษา จ านวน 11 ท่าน ได้แก่ 

- นายมนูญ  รักด ี   ผอ.สพป.นศ.2 
- นายสุชาติพงษ์  ทรงทอง  รอง ผอ.สพป.นศ.๒   ประธานที่ประชุม 
- นางสิริพร  บัวจันทร์   ปฏิบัติหน้าที่ ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน 
- นายถาวร ปลอดชูแก้ว   ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตามฯ  
- นายเกรียงไกร  แจ่มสุริยา  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านชายคลอง 
- นางสาวกันยาณี   ชูด า   นักวิชาการศึกษาช านาญการ อบต.นาบอน 
- นางสุพิศ   เจริญรูป   ผู้อ านวยการ กศน.ทุ่งสง 
- นายชัยณรงค์  ทรงทอง สาธารณสุขอ าเภอบางขัน 
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- นางพรทิพย์ รัตนบุรี ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  
- นางสาววิสนีย์ นุราช   นักวิชาการศึกษาช านาญการ    
- นางดรุณี  ชูกรณ์   นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ      

โดยมีบุคคลภายนอก จ านวน 3 ท่าน ร่วมเป็นกรรมการ 
โดยนางสุพิศ   เจริญรูป ผู้อ านวยการ กศน.ทุ่งสง น าเสนอท่ีประชุมพิจารณาวิเคราะห์ กลั่นกรอง 

จัดล าดับความส าคัญ ความจ าเป็นในการของบประมาณสนับสนุนตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2567 
ของกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา  

ผลจากการมีส่วนร่วม 
     ร่ วมกันประชุม พิจารณาวิ เคราะห์  กลั่ นกรอง จัดล าดับความส าคัญ ความจ า เป็น 

ในการของบประมาณสนับสนุนตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2567 ของกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวัน
ในโรงเรียนประถมศึกษา ครั้งที่ 1/2567 วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 

การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง พัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน  
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 น าผลจากการมีส่วน 

ร่วมไปปรับปรุง พัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน 
(1) โดยสามารถพิจารณาจัดล าดับโรงเรียนที่เสนอของบประมาณโครงการสร้างความเท่า

เทียมด้านโภชนาการสาหรับนักเรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ กิจกรรมสนับสนุนเพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
ของนักเรียน โดยใช้เกณฑ์จัดล าดับล าดับตามร้อยละจ านวนของนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ (ผอมเตี้ย, 
ผอม, เตี้ย)  จากมากไปหาน้อย ดังนี้ 
ล าดับ โรงเรียน ขนาด

โรงเรียน 
ภาวะทุพ

โภชนาการ 
(ร้อยละ) 

งบประมาณที่
ขอรับการ
สนับสนุน 

ผลการ
พิจารณา
ล าดับที่ 

1 วัดทุ่งควายพัฒนศึกษา เล็ก 52.17 7,500 1 

2 วัดนางเอ้ือย เล็ก 45.98 28,500 2 

3 บ้านเขาตาว กลาง 45.57 28,500 3 

4 วัดใหม่ เล็ก 37.38 15,000 4 

5 บ้านควน เล็ก 35.45 10,500 5 

6 วัดควนส้าน กลาง 29.12 1,500 6 

7 ชุมชนวัดสุวรรณาราม กลาง 28.98 30,000 7 

8 วัดสุวรรณคีรี เล็ก 27.27 4,500 8 

9 บ้านหน้าเขา กลาง 26.81 39,000 9 

10 วัดมะนาวหวาน กลาง 26.22 18,000 10 

11 บ้านถ้ าตลอด เล็ก 24.39 30,000 11 

12 บ้านวังยวน ใหญ ่ 20.19 49,500 12 
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ล าดับ โรงเรียน ขนาด
โรงเรียน 

ภาวะทุพ
โภชนาการ 
(ร้อยละ) 

งบประมาณที่
ขอรับการ
สนับสนุน 

ผลการ
พิจารณา
ล าดับที่ 

13 บ้านสระนางมโนราห์ กลาง 18.86 18,000 13 

14 วัดมณีเจริญมิตรภาพที่ 227 กลาง 17.39 16,500 14 

15 บ้านบ่อปลา เล็ก 15.18 21,000 15 

(2) สามารถพิจารณาจัดล าดับโรงเรียนที่เสนอของบประมาณโครงการสร้างมูลค่าเพ่ิมผลผลิต
กับชุมชนภาคีเครือข่ายเพ่ืออาหารนักเรียน กิจกรรมสนับสนุนเพ่ือส่งเสริมผลผลิตเพ่ืออาหารนักเรียน 
ในโรงเรียน  โดยใช้เกณฑ์เรียงล าดับตามขนาดของโรงเรียนขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ สลับกัน   
และตามด้วยจัดล าดับตามร้อยละจ านวนของนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ (ผอมเตี้ย,ผอม,เตี้ย) จากมากไป
หาน้อย ดังนี้ 
ล ำดับ โรงเรียน ขนำด

โรงเรียน 
ภำวะทุพ
โภชนำกำร 
(ร้อยละ) 

งบประมำณที่
ขอรับกำร
สนับสนุน 

ผลกำร
พิจำรณำ
ล ำดับที่ 

1 บ้านคลองตูก เล็ก 46.94 29,800 1 

2 บ้านวังเต่า เล็ก 36.44 29,900 2 

3 เจริญรัชต์ภาคย์ เล็ก 36.21 49,300 3 

4 บ้านควนประ เล็ก 33.33 29,985 4 

5 บ้านควนตม เล็ก 31.81 20,000 5 

6 วัดมุขธาราม(วัดปากท่าซอง) เล็ก 29.82 30,000 6 

7 บ้านกรุงหยันใต้ เล็ก 28.44 30,000 7 

8 วัดสุวรรณคีรี เล็ก 27.27 30,000 8 

9 บ้านถ้ าตลอด เล็ก 24.39 30,000 9 

10 บ้านบางปรน เล็ก 23.43 30,000 10 

11 วัดยางค้อม เล็ก 22.54 30,000 11 

12 บ้านพูน เล็ก 21.18 30,000 12 

13 วัดควนยูง เล็ก 20.65 20,000 13 

14 คล่องหมื่นเพชรอนุสรณ์ค่าย    
วชิราลงกรณ์อุปถัมภ์ 

เล็ก 19.38 29,800 14 

15 บ้านบ่อปลา เล็ก 15.18 15,000 15 

16 บ้านเขาตาว กลาง 45.57 40,000 16 

17 บ้านจันดี กลาง 35.43 15,000 17 
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ล ำดับ โรงเรียน ขนำด
โรงเรียน 

ภำวะทุพ
โภชนำกำร 
(ร้อยละ) 

งบประมำณที่
ขอรับกำร
สนับสนุน 

ผลกำร
พิจำรณำ
ล ำดับที่ 

18 ชุมชนวัดส าโรง กลาง 33.73 40,000 18 

19. บ้านนิคมวังหิน กลาง 31.50 40,000 19 

20. บ้านเกาะปราง กลาง 30.20 37,800 20 

21. วัดมะนาวหวาน กลาง 26.22 30,300 21 

22. บ้านนาต าเสา กลาง 24.71 39,500 22 

23. บ้านหนองยาง กลาง 20.06 40,000 23 

24. บ้านสระนางมโนราห์ กลาง 18.86 40,000 24 

25. วัดมณีเจริญมิตรภาพที่ 227 กลาง 17.39 39,900 25 

26. บ้านวังยวน ใหญ่ 20.19 50,000 26 

27. บ้านไสใหญ่ ใหญ่ 18.04 49,998 27 

 
อ้างอิงข้อมูล  จากโปรแกรมระบบ https://schoollunchsystem.obec.go.th ข้อมูลภาวะทุพโภชนาการ  
                  ณ วันที่ 31 มกราคม 2567  

ภาพประกอบการร่วมกิจกรรม 
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       ประเด็นที่  2 การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา เขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๒ 

       กระบวนการการมีส่วนร่วม 
(1) คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา เขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๒ จ านวน 9 ท่าน ได้แก ่
- นายมนูญ  รักด ี          ผอ.สพป.นศ.2 
- นายไพฑูรย์ สุวรรณน้อย          กรรมการผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของรัฐ 
- นายนัฐพล เพ็งเมือง          กรรมการผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของเอกชน  
- นายสมพงศ์ จินา          กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารการศึกษา 
- นายสุทิน บุษบา          กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- นายรัตน์ธนชัช เลื่อนแก้ว        กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาปฐมวัย 
- นายสมหมาย สุดถนอม          กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
- นายเข็บ บุญวรรณ          กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวิจัยและประเมินผล 
โดยมีบุคคลภายนอก จ านวน 7 ท่าน 

(2) จัดประชุมติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิ เทศการศึกษา เขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๒ จ านวน 2 ครั้ง  

 

ผลจากการมีส่วนร่วม 
ซ่ึงนายนัฐพล เพ็งเมือง  กรรมการผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของเอกชน เสนอแนะ 

ในการประเมินและนิเทศการศึกษา ให้ด าเนินการครอบคลุมใน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ 
ด้านบริหารงานบุคคล และด้านบริหารงานทั่วไป เพ่ือให้คลอบคลุมการด าเนินงานต่อไป รวมทั้งให้แต่ตั้ง
คณะอนุกรรมการเพื่อร่วมนิเทศติดตาม ให้ค าปรึกษาสถานศึกษาในสังกัดอย่างทั่วถึงและหลากหลาย 

 

 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง พัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน 
       ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 ด าเนินการแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการในการร่วมประเมินผลและนิเทศการศึกษา สถานศึกษาในสังกัด โดยพิจารณาเกณฑ์การ
ประเมินครบทั้ง 4 ด้าน โดยมีด าเนิน 
  1. การแต่งตั้ง คณะอนุกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) 
 2. แนวทางในการนิเทศเตรียมความพร้อมในการเปิดภาคเรียน 1/2567 "เรียนดี มีความสุข"  
ตามนโยบายด้านความปลอดภัย นโยบายด้านโอกาส นโยบายด้านคุณภาพ และนโยบาย 
ด้านประสิทธิภาพ 
 3. ก าหนดกรอบการด าเนินงานในการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา  
โดย ก.ต.ป.น.ของเขตพ้ืนที่ 
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       ประเด็นที่ 3 การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา (สถานีแก้ไขหนี้สินครู)  
            กระบวนการการมีส่วนร่วม 

(1) แต่งตั้งคณะกรรมการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา (สถานีแก้หนี้) จ านวน 6 คน 

(2) เชิญสถาบันทางการเงิน จ านวน 3 สถาบัน ได้แก่ ธนาคารกรุงไทย ธนาคารออมสิน 
ธนาคารอาคารสงเคราะห์ และสหกรณ์ออมทรัพย์ครูจังหวัดนครศรีธรรมราชเข้าร่วมด าเนินการสถานีแก้ไขหนี้  

(3) ด าเนินการตาม Model 5E ปรับหนี้ “จับมือไว้แล้วไปด้วยกันเรียนดี มีความสุข” ได้แก่ 
Explore ส ารวจ >> ส ารวจข้อมูลของผู้ลงทะเบียนแก้ไขปัญหาหนี้สิน ตรวจสอบปัญหา

หนี้สินตามข้อเท็จจริง  
Exchange แลกเปลี่ยน >> จัดกิจกรรม “ลูกหนี้พบเจ้าหนี้” เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูล 

น าไปสู่การหาแนวทางแก้ไขปัญหาหนี้อย่างเป็นรูปธรรม ให้ค าปรึกษาแก่ลูกหนี้ แนะน าแนววิธีการด าเนินการ 
Enhance ปรับให้ดีขึ้น >> ปรับปรุงโครงสร้างหนี้ของผู้ลงทะเบียนให้ดีขึ้น อาทิ การรวม

หนี้ การลดดอกเบี้ยเงินกู้ 
Education การให้ความรู้ >> การให้ความรู้ด้านการบริหารการเงินแก่ผู้ลงทะเบียน 

เพ่ือให้เกิดการใช้จ่ายที่เหมาะสม ไม่ก่อหนี้สินเพิ่ม และด ารงชีวิตได้โดยปราศจากปัญหาทางการเงิน 
Export data ส่งออกข้อมูล >> ส่งต่อข้อมูลไปยัง สพฐ. กรณีการแก้ไขปัญหาเชิงลึก เพ่ือ

ด าเนินการแก้ไขปัญหาจนถึงที่สุด 
(4)  จัดประชุมการขับเคลื่อนสถานีแก้หนี้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สรุปผลการด าเนินงาน 
ผลจากการมีส่วนร่วม 
(1) ส ารวจข้อมูลของผู้ลงทะเบียนแก้ไขปัญหาหนี้สิน ตรวจสอบปัญหาหนี้สิน ตามข้อเท็จจริง 

โดยมีจ านวนผู้ลงทะเบียนทั้งสิ้น 24 ราย 
(2) จัดกิจกรรม “ลูกหนี้พบเจ้าหนี้” เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูล น าไปสู่การหาแนวทางแก้ไขปัญหา

หนี้อย่างเป็นรูปธรรม ให้ค าปรึกษาแก่ลูกหนี้ แนะน าวิธีด าเนินการ โดยสถาบันทางการเงิน จ านวน 3 สถาบัน 
ได้แก่ ธนาคารกรุงไทย ธนาคารออมสิน ธนาคารอาคารสงเคราะห์ และสหกรณ์ออมทรัพย์ครูจังหวัด
นครศรธีรรมราชเข้าร่วมด าเนินการสถานีแก้ไขหนี้  

(3) ปรับปรุงโครงสร้างหนี้ของผู้ลงทะเบียนให้ดีขึ้น โดยสหกรณ์ออมทรัพย์ครูจังหวัด
นครศรีธรรมราช ได้ลดดอกเบี้ยเงินกู้ คงเหลือร้อยละ 4.5 

(4) การให้ความรู้ด้านการบริหารการเงินแก่ผู้ลงทะเบียน เพ่ือให้เกิดการใช้จ่ายที่เหมาะสม  
ไม่ก่อหนี้สินเพ่ิม และด ารงชีวิตได้โดยปราศจากปัญหาทางการเงิน โดยสถาบันทางการเงิน และส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช 

(5)  ส่งต่อข้อมูลไปยัง สพฐ. จ านวน 2 ราย เนื่องจากไม่ประสงค์ไกล่เกลี่ยกับเจ้าหนี้   
และต้องการให้รัฐบาลจัดสรรเงินกู้ที่ดอกเบี้ยต่ ากว่าสถาบันทางการเงินทุกสถาบัน 

 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง พัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน 
จากผู้ลงทะเบียนแก้ไขหนี้สิน ทั้งหมด 24 ราย สามารถด าเนินการแก้ไขได้เป็นผลส าเร็จ 

จ านวน 6 ราย เป็นผลมาจากการจัดกิจกรรมคลินิกแก้หนี้ เพ่ือให้ “ลูกหนี้พบเจ้าหนี้” ให้ค าปรึกษา แนะน า       
ปรับโครงสร้างหนี้  และการรวมหนี้ รวมถึงการเสริมสร้างวินัยทางการเงิน 
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ภาคผนวก ก 
 

รายงานการประชุมพิจารณาวิเคราะห์ กลั่นกรอง จัดล าดับความส าคัญ ความจ าเป็น 
ในการของบประมาณสนับสนุนตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2567 ของกองทุนเพื่อโครงการอาหาร

กลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา ครั้งท่ี 1/2567 วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567
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ภาคผนวก ข 
 

ค าสั่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 ที่ 582/2566 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการนิเทศ ติดตาม ความพร้อมในการเปิดภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  
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ภาคผนวก ค 
 

ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2  
เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (อ.ก.ต.ป.น.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ 23 ~ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ 24 ~ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ 25 ~ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


